
INDIKATOR KINERJA UTAMA KECAMATAN TAJINAN TAHUN 2020

VISI : Terwujudnya Pelayanan Prima dalam Penyelenggaraan Pemerintahan, Pelaksanaan Pembangunan dan Pembinaan Kemasyarakatan.

MISI :1. Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi untuk optimalisasi penyelenggaraan urusan-urusan di kepemerintahan dan kemasyarakatan
2. Meningkatkan peran serta masyarakat dalam upaya pengendalian kemanan dan ketertiban lingkungan
3. Meningkat kinerja dan SDM Perangkat Desa dalam rangka peningkatan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
4. Meningkatkan fasilitasi upaya-upaya di bidang pendidikan, kesehatan dan ekonomi kreatif untuk menurunkan angka kemiskinan
5. Meningkatkan fasilitasi peran serta masyarakat dalam upaya penyediaan infrastruktur jalan, transportasi, sumber daya air, permukiman dan sara kemasyarakatan
6. Memperluas informasi dan inovasi guna meningkatkan kualitas pelayanan publik

NO KINERJA UTAMA
INDIKATOR KINERJA

UTAMA SUMBER DATA FORMULA PENANGGUNG JAWAB
SUMBER

DATA
1 2 3 4 5 6

1 Meningkatkan Kualitas Pelayanan
Penyelenggaraan Tugas Umum
Pemerintahan melalui Pendekatan
partisipasif di Kecamatan
Tajinan.

1. Survey Kepuasaan
Masyarakat.

Nilai Rata Tertimbang X 100%
Unsur

Kasi Pelayanan Publik Angket kuisioner,
daftar hadir dan rekap
kuisioner.

2. Persentase Tingkat Partisipasi
Masyarakat / Perwakilan
Masyarakat dalam
Pelaksanaan Musrenbangcam.

Jumlah Kehadiran Stakeholder (Non PNS) X 100%
Jumlah Keseluruhan Undangan yang hadir

Kasi Ekbang dan
Pemberdayaan Perempuan

Daftar Hadir, Berita
Acara, Notulen Rapat,
Hasil Rekap Usulan
Musrenbangcam
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